{m,] ,

ane 22Per =N
- EFERMI g, 6 6o o
‘ " 2) dientifico Oedientifico cientifico Sportivo K digmedico
\ess) nricoo

\(' xS / Istituto di Istruzione Superlore L -
e-mail czis001002@istruzione.it & pec czis001002@pec.istruzione.it SLlCCO delle ipeo delle L jiceo L 1ceo 2

eienze umane cienze umane inguistico inguistico

socio-economico

web www.iisfermi.eduit @# C.M. CZIS001002 & C.F. 80003620798 CATANZARO, Viale Crotone - Tel. 0961 34624

SClE!TlZE appllcate
Q
CATANZARO, Via C. Pisacane - Tel. 0961 737678 rm E:O g
= 0

1

COESIONE . .
ITALIA 21-27 ’ Cofinanziato % M l M
@

dall'Unione europea Ministero dell'lstruzione
e del Merito

1.5, "E. FERMI"-CATANZARC
Prot. 0013724 del 14/09/2026

I'/-5 (Uscita) AL SITO — albo on line

OGGETTO: Nomina Nomina e contestuale convocazione Commissione per la selezione FIGURE DI
SUPPORTO E PERSONALE ATA Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione"— Azione ESO4.5.A2
— Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.38 del
06/03/2026, Avviso Prot. 95165 del 24-04-2026.

Codice Progetto Titolo Importo CUP

Autorizzato Progetto

ESO4.5.A2.B-FSEPN- CL-20264“Competenze in azione:20.980,00 € E64D26000790007
174 formazione continua per|
docenti”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire l'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) elaborato dal Collegio dei docenti sulla base dell’atto di
indirizzo del Dirigente;

VISTA la delibera n.5 del Consiglio d’Istituto della seduta del 08/01/2026 di approvazione del PTOF per gli anni
scolastici 2025-2028

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con Delibera del Consiglio d’Istituto n. 4
del 28/01/2026

VISTA la Delibera n.5 del Collegio dei Docenti del 14/05/2026 relativa all’approvazione del progetto in oggetto;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e I'efficacia
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 06/03/2026, n. 38, "Destinazione di risorse per la
formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per I'acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e
sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a valere sul Programma
operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-2020, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2013/1303".

VISTO I'avviso Prot. 95165 del 24-04-2026 "azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo
al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060"

VISTA la candidatura di questa istituzione scolastica n. 29285;

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n. 148735 del 11/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto;

VISTA il decreto assunzione in bilancio prot. 10965 del 17/06/2026;

VISTO l'articolo 5 della Legge n°® 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO l'articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO l'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;

VISTO I’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

VISTO I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

RITENUTO essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di Responsabile

di Progetto ai sensi del suddetto allegato I.2 articolo 2 comma 5

RITENUTO essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato 1.2

VISTO il decreto di incarico RUP prot.11415 del 29/06/2026;

VISTA la proposta del collegio docenti del 26/06/2026 in merito ai titoli e competenze delle figure professionali
per le attivita relative al progetto in oggetto;

VISTA la proposta del Consiglio di istituto del 26/06/2026 in merito ai titoli e competenze delle figure
professionali per le attivita relative al progetto in oggetto;

VISTO l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

VISTO la necessita di individuare N. 2 DOCENTI SUPPORTO, N. 2 ASS.AMM.VI E N. 3 COLL. SCOLASTICI per la
realizzazione del progetto di cui in oggetto;

CONSIDERATO che il RUP ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto di interessi ed
obblighi di astensione (allegata);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
VISTA la determina per la selezione del personale di Supporto prot n. 13233 del 05/09/2026;
VISTO l'avviso di selezione del personale di Supporto prot. n. 13239 del 05/09/2026 con scadenza il

10/09/2026;
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VISTA la determina per la selezione del personale ATA protn. 13231 del 07/09/2026;
VISTO I'avviso di selezione del personale ATA prot. n. 13232 del 07/09/2026 con scadenza il 12/09/2026;
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CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse, sono pervenute candidature da parte del personale interno;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di

valutazione di cui all’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come sopra
delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere l'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione:
e Se stessa (Presidente),

e [’ass. Amm.vo Marluca Scarcella

e |l DSGA Dott.ssa Carmela Coriale (Componente), anche in qualita di segretario verbalizzante,
i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi  dell’Avviso di selezione sopra indicato, la Commissione ai fini della valutazione
delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come segue:

Presidente Dirigente Scolastico Rosetta Falbo
Componente AA. Scarcella Mariluca
Componente DSGA Dott.ssa Carmela Coriale

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
Dott.ssa Carmela Coriale;

3. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I'insussistenza di situazioni di incompatibilita e/o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2 (Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione
utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

2. All'esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente
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Il presente decreto e pubblicato sull’albo on line della Istituzione scolastica, nonché sulla sezione

’
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, seguente link www.iisfermi.edu.it ai sensi della
normativa sulla trasparenza.

La Commissione & convocata per oggi 14/09/2026 ore 14.30

AONE ST, IL DIRIGENTE SCOLASTICO
0;3'\) &\ POTTSSA ROSETTA FALBO
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